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MUTUELLE SANTE CHROMA MODULO

Abordez votre retraite
en toute sérénité !
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AVEC NOTRE MUTUELLE SANTE CHROMA MODULO

BENEFICIEZ DE GARANTIES ADAPTEES POUR UNE PROTECTION COMPLETE

En moyenne, les dépenses annuelles de santé des 66-75 ans sont 3 fois plus élevées que celles
des 25-45 ans?. A la retraite, vos revenus diminuent et les dépenses de santé augmentent. Pour
faire face a ce changement et vous maintenir en bonne santé, votre mutuelle joue un réle essentiel.

Choisi : . .  ant

Sélectionnez parmi 12 niveaux de protection de garanties adaptées a vos besoins et a votre budget.

Dépassements d’honoraires lors de vos consultations jusqu’a 300 % BR3.

Actes de prévention pour prévenir les risques liés a I'dge, dés le 1°" niveau de couverture.
Chirurgie réfractive a partir de la formule Orange+.

Séances de médecines complémentaires et alternatives des la formule Orange+.

Aucun délai de carence, ce qui vous permet de bénéficier de toutes vos garanties.

Chroma Modulo, c’est 'assurance d’un contrat spécialement concu pour les anciens salariés couverts par la mutuelle
d’entreprise Lourmel.

Adhérez sans limite d’age.
Profitez d’une cotisation fixe a partir de 68 ans*.

Chroma Modulo en pratique

Formule jaune « exemple pour un assuré de 65 ans

Hospitalisation Dentaire Aides auditives

Honoraires

Nature de l'intervention

chirurgien OPTAM
pour une opération en
secteur privé

Couronne sur canine,
incisive ou prémolaire

Equipement par
oreille pour un patient
de plus de 20 ans

Prix 422 € 500 € 950 € 117 e /mois s
Part Sécurité sociale 27170 € 72€ 240 € R e
Remboursement

Chroma Modulo Jaune Ekhdts Rek 1

Reste a charge 14,45 € 0€ 0€

Pour visualiser toutes nos offres et exemples de remboursements, rendez-vous sur
www.lourmel.com/particuliers-retraites/sante/chroma-modulo

Ouscannezle QR Code Ci-CoNtre -« - - vt >

Vous disposez d’un délai de 6 mois pour faire votre demande d’adhésion et bénéficier de cet avantage.
. DREES, Ines-OMAR, 2012.
. Base de Remboursement.
. Hors augmentations générales annuelles.
. Tarif pour 'année 2024.
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https://www.lourmel.com/particuliers-retraites/sante/chroma-modulo/

Lespace en ligne qui vous simplifie la vie

Consultez vos garanties.

Suivez vos remboursements en détail.
Téléchargez votre carte de tiers payant dématérialisée.
Géolocalisez des services d’'urgence et des partenaires

du réseau de soin Sévéane.

Un réseau de soins performant

Grace a notre réseau de soins
Sévéane, bénéficiez de prestations
de qualité a des tarifs avantageux
aupres de :

4 100 opticiens

4 900 chirurgiens-dentistes

280 implantologues

3 800 audioprothésistes

800 ostéopathes et chiropracteurs

sévéane

Profitez de 6 mois
I tisati ot

pour tout ancien salarié couvert par
la complémentaire santé d’entreprise Lourmel’

Des rendez-vous médicaux sans contrainte

Tiers payant pour ne plus avancer vos frais.

Télétransmission pour des remboursements accélérés

sans action de votre part.
Et bien sQr en cas de question : notre équipe dédiée

vous accompagne dans vos démarches au quotidien.

Des téléconsultations

7 jours/7, 24 heures/ 24
Consultez un médecin généraliste
sans sortir de chez vous.
Consultation possible par écrit,
téléphone ou visio.
Bénéficiez de conseils, avis et
diagnostics accompagnés d’une
e-ordonnance sécurisée si le
médecin le juge nécessaire.

(O médecindirect

Des partenaires a votre service

Une assistance dédiée

Une assistance complete en cas de
sinistre des le premier niveau de
couverture.

Transport et admission a I'hdpital.

Présence d’un proche a votre
chevet.

Aide a domicile si vous ne pouvez
pas vous déplacer.

Soutien psychologique.
Aide a I'organisation des

obseques.
§

assistance
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Depuis plus de'70 ans, la mission de
notre'groupe de protection sociale est
*de protéger, d’assurer et de défendre
es intéréts de ses adhérents en matiere
de prévoyance etde santé. Il joue, a ce
titre un réle determinant dans la

prévention des risques de ses adhérents.

Les valeurs de solidarité et de respon-
sabilité portées par le groupe le préparent
depuis longtemps a relever des défis
sociétaux. Lourmel, en tant que groupe

e protection sociale porte la RSE dans
son ADN.

Les axes retenus dans le
cadre de la politique RSE
de Lourmel

Le groupe a récemment souhaité articuler
ses initiatives au sein d’une démarche
structurée, en donnant la priorité a cing
axes : le bien-étre au travail, le dévelop-
pement durable, I’éthique et la trans-
parence, l’inclusion et diversité,
I'ouverture sociétale.

La démarche RSE de Lourmel a vocation
a se développer dans le temps. Elle
s’inscrit dans son plan stratégique a
horizon 2026 et repose sur les valeurs
d’engagement, d’ouverture et de partage.

Le groupe ambitionne de devenir un
acteur reconnu pour sa dimension
humaine, son agilité, son originalité et
sa capacité a innover.

Réalisez vos devis santé en ligne sur
www.chroma-modulo.fr

Pour toute information sur le contrat Chroma Modulo
Contactez-nous au 0140 60 20 59 ** / & conseil-particuliers@lourmel.asso.fr

* Responsabilité Sociétale des Entreprises
** Service gratuit + prix d'un appel

Lourmel, partenaire de la protection sociale des industries
du message imprimé et digitalis€ depuis plus de 70 ans.
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https://www.lourmel.com/
https://www.linkedin.com/company/groupe-lourmel/
https://chroma-modulo.fr/

